€ Bcc RAVENNATE Fondazione

FORLIVESE Giovanni
E IMOLESE Dalle Fabbriche
GRUPPO BCC ICCREA Multifor
Borse di lavoro - tirocinio “CRESCITA PROFESSIONALE”
XXIII Ciclo

Art. 1 - Oggetto
Il Credito Cooperativo ravennate, forlivese e imolese — unitamente alla Fondazione Giovanni Dalle
Fabbriche — Multifor ETS — bandisce un concorso per la selezione di candidati per:

e 1. 15 borse lavoro - tirocinio progetto “Crescita Professionale”, per un importo di Euro 37.500.
La selezione ¢ destinata a tutti i laureati, in particolare dei Campus Universitari UNIBO di Forli e Cesena
ed eventualmente anche di altri Campus Universitari, residenti o domiciliati per ragioni di studio o di
lavoro nei Comuni di insediamento della Banca e in quelli confinanti. L’elenco dei Comuni ¢ reperibile
in calce al bando.

Art. 2 - Finalita Generali

Il Credito Cooperativo ravennate, forlivese e imolese e la Fondazione Giovanni Dalle Fabbriche -
Multifor ETS intendono valorizzare 1 giovani e il loro sforzo per prepararsi ad avere un ruolo attivo
nella societa, prestando attenzione all’impegno nello studio e nella crescita culturale e professionale.
L’obiettivo specifico del Progetto “Crescita Professionale” ¢ I’inserimento lavorativo dei giovani
laureati nelle realta aziendali del territorio romagnolo attraverso un periodo di tirocinio di 6 mesi volto
ad indirizzare e formare risorse umane qualificate.

Art. 3 - Caratteristiche delle Borse

Le Borse sono relative a 15 posti di tirocinio semestrale presso aziende del territorio convenzionate con
la Fondazione Giovanni Dalle Fabbriche — Multifor ETS.

I tirocini prevedono una indennita di partecipazione di euro 850,00 mensili e la frequenza gratuita di un
percorso didattico, indirizzato alla crescita della cultura economica manageriale.

I1 progetto “Crescita Professionale” parte da reali esigenze da parte delle imprese convenzionate.

Art. 4 - Requisiti di partecipazione

Le borse di lavoro/tirocinio sono riservate ai giovani laureati dei Campus Universitari come indicati
all’Art. 1 residenti (o domiciliati per ragioni di studio o di lavoro) nei Comuni di insediamento della
Banca e in quelli confinanti. L’elenco dei Comuni ¢ reperibile in calce al bando.

Art. 5 - Domanda di partecipazione - modalita

Le candidature devono essere inserite sul sito della Fondazione Giovanni Dalle Fabbriche — Multifor
ETS www.dallefabbriche-multifor.it/crescita-professionale, compilando il form on line e allegando la
documentazione richiesta.

Art. 6 - Termini di presentazione della domanda

Le domande dovranno essere presentate entro il 30 novembre 2025, salvo possibilita di proroga in caso
di posti ancora disponibili.

Per informazioni: Fondazione Giovanni Dalle Fabbriche - Multifor ETS (Dr.ssa Antonella Como 0543-
807264 cell.345-8887411 (ore 9.00-12.30) — a.como@dallefabbriche-multifor.it).

Art. 7 - Modalita di assegnazione e criteri di valutazione delle domande
La selezione sara effettuata dalla Fondazione Giovanni Dalle Fabbriche — Multifor ETS.

Art. 8 - Modalita di erogazione delle Borse
L’indennita di partecipazione di euro 850,00 mensili ¢ erogata al giovane selezionato direttamente
dall’azienda convenzionata.
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Art. 9 - Trattamento dei dati personali

Con riferimento alle disposizioni di cui al Regolamento UE 2016/679 (relativo alla protezione delle
persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati,
e successive modifiche ed integrazioni) i dati personali forniti dai candidati sono raccolti e trattati dal
Credito Cooperativo ravennate, forlivese e imolese Soc. coop. e dalla Fondazione Giovanni Dalle
Fabbriche — Multifor ETS, in qualita di Contitolari del trattamento, unicamente per le finalita di gestione
del Bando come da informativa sul trattamento dei dati resa, ai sensi dell’art.13 del Regolamento UE
2016/679, in sede di richiesta, disponibile altresi on line per la consultazione nel sito della Banca
(www.labcc.it) e della Fondazione (www.dallefabbriche-multifor.it).

Faenza, 20 febbraio 2025

CREDITO Fondazione
COOPERATIVO Giovanni Dalle Fabbriche -
ravennate, forlivese e imolese Multifor ETS
Soc. coop. Il Presidente
I1 Presidente (Edo Miserocchi)
(Giuseppe Gambi)

L’elenco dei Comuni di insediamento della BCC ravennate, forlivese e imolese e di quelli confinanti ¢
il seguente:

Provincia di Ravenna: tutti; Provincia di Forli-Cesena: Bagno di Romagna, Bertinoro, Castrocaro Terme e
Terra del Sole, Cesena, Cesenatico, Civitella di Romagna, Dovadola, Forli, Forlimpopoli, Gambettola,
Galeata, Longiano, Meldola, Mercato Saraceno, Modigliana, Montiano, Portico e San Benedetto, Predappio,
Premilcuore, Rocca San Casciano, Roncofreddo, Santa Sofia, Sarsina, Tredozio; Provincia di Bologna:
Borgo Tossignano, Budrio, Casalfiumanese, Castel del Rio, Castel Guelfo di Bologna, Castel San Pietro
Terme, Dozza, Fontanelice, Imola, Medicina, Molinella, Monterenzio, Mordano, Ozzano dell’Emilia;
Provincia di Ferrara: Argenta, Comacchio; Provincia di Firenze: Firenzuola, Marradi, Palazzuolo sul
Senio, San Godenzo; Provincia di Arezzo: Pratovecchio Stia.
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