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Nell’assemblea dei soci della banca ravennate, forlivese e imolese via libera a un utile di oltre 68 milioni di euro

La Bcc, ok al bilancio e nuove cariche

Si & tenuta sabato, al PalaCattani di
Faenza (Ravenna), |'Assemblea de La
Becc ravennate, forlivese e imolese
che ha approvato il bilancio d'eserci-
zio 2024 e rinnovato gli organi sociali.
Nella prima seduta del cda il faentino
Giuseppe Gambi & stato rieletto presi-
dente all'unanimitd. L'assemblea ha
quindi eletto gli amministratori: Ema-

nuela Bacchilega, Federica Bandini.
Antonio Buzzi, Lucia Vera Caroli, Giu-
liana Cortini, Carlo Dalmonte, Andrea
Ferrini, Giuseppe Gambi (Presidente),
Matteo Leoni, Gianni Lombardi, Paclo
Mongardi, Riccardo Walter Morfino e
Michele Tampieri. Eletti anche i due Vi-
ce presidenti: Gianni Lombardi (vice
presidente vicario) e Emanuela Bacchi-

lega vice presidente con delega alla
sostenibilita.

Approvato anche il bilancio 2024.
«Nel 2024 La Bee ha conseguito un ri-
sultato estremamente positivo, con
un utile che supera i 68,3 milioni di eu-
ro - ha dichiarato il direttore generale
Gianluca Ceroni - a confermadella ca-
pacita reddituale della nostra bancas.

La governance de La Bee eletta dall’assemblea dei soci
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Una partecipazione da record, quasi 10.000 soci

La Bcc: rieletti gli Organi sociali e approvato il Bilancio 2024

Bee: si & svolta 'Assemblea ordi-
naria che ha approvato il bilan-
cio d'esercizio 2024 e rinnovato
gli organi sociali. Grande & stata
l'adesione da parte dei soci,
che dimostra 'attenzione della
base sociale alla vita della coo-
perativa. Un dato di sicuro inte-
resse & la presenza di tantissimi
giovani soci che consolida un le-
game, che negli ultimi anni si &
ancor pil rinsaldato. Nella pri-
ma seduta del cda Giuseppe
Gambi & stato rieletto presiden-
te all’'unanimita. Faenting, gia di-
rigente cooperativo, in C.d.A.
dal 2010, eletto presidente nel
2022, nonché Consigliere della
capogruppo lccrea Banca con
delega alla Sostenibilita dal
2019. Il presidente ha cosi com-

mentato i risultati: =Ringrazia-
mao gli oltre 40.000 Soci per la
fiducia riservata alla nostra coo-
perativa di credito. La Bcc &
sempre stata a fianco del suo
territorio, sia in condizieni ordi-
narie, sia di emergenza ambien-
tale. L'ha fatto sia prima che do-
po le alluvioni del 2023 a dal
2024. | contributi di solidarieta
e beneficenza al territorio e i ri-
conoscimenti in termini di bene-
fit, dividendi e rivalutazione a fa-
vore dei soci hanno infatti supe-
rato complessivamente la cifra
record di oltre 30 milioni di eu-
ro negli ultimi tre annis.

L'assemblea ha clatto gli ammi-
nistratori: Emanuela Bacchile-
ga. Federica Bandini, Antonio
Buzzi, Lucia Vera Caroli, Giulia-

na Cortini, Carlo Dalmonte, An-
drea Ferrini, Giuseppe Gambi
(presidente), Mattec Leoni,
Gianni Lombardi, Paolo Mongar-
di, Riccardo Walter Morfino e Mi-
chele Tampieri. Sono stati eletti
due vice presidenti: Gianni Lom-
bardi (vice presidente vicario) a
Emanuala Bacchilaga vice presi-
dente con delega alla Sostenibi-
lita.

Compongone il nuovo Collegio
sindacale Damiano Berti (presi-
dente), Nicola Maria Baccarini e
Alessandra Baroni: sindaci sup-
plenti: Bassi Maria Beatrice e Ga-
leotti Renzo. Il Consiglio ha
aspresso riconoscenza ai tre am-
ministratori uscenti Giuseppe
Banini, Nicolina Anna Maria Ci-
relli e Tiziano Samoré. 1l Colle-

gio dei Probiviri eletto & compo-
sto da Antonio Vincenzi (presi-
dente), Gianni Ghirardini, Alber-
to Parronchi, oltre ai supplenti,
Giulia Montesi e Chiara Baracca-
ni. E stato approvato ancheil bi-
lancio 2024. «Mel 2024 La Bco
ha conseguito un risultato estre-
mamente positivo, con un utile
che supera i 68,3 milioni di euro

Faenza

- ha dichiarato il direttore gene-
rale Gianluca Ceroni - a confer-
ma della capacita reddituale del-
la nostra Banca. La Bcc ha regi-
strato un ulteriore rafforzamen-
to del patrimonio di vigilanza
che raggiunge i 585 milioni di
euro, che rappresenta da sem-
preil principale elemento a tute-
la di soci e clientis.
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La Bcc app

rovad

il bilancio 2024

Utile record da 68,3
milioni e oltre 30 milioni
restituiti al territorio
Gambi riconfermato

FAENZA

Ima grande partecipazione (qua-
si 10mila soci in proprio o per de-
lega) e una forte presenza giova-
nile hanno caratterizzato I'as-
semblea ordinaria de La Beco Ra-
vennate, Forlivese e Imolese svol-
tasi il 3 maggio scorso a Faenza,
durante la quale & stato approva-
toil bilancio 2024 e sono stati rin-
novati ghi organi sociali della co-
operativa di credito. Un segnale
importante che conferma il radi-

camento dell'istituto di credito
nel tessuto sociale e il crescente
coinvolgimento delle nuove ge-
Nel corso della prima seduta del
nuovo consiglio di amministra-
zione, Giuseppe Gambi & stato
confermato presidente all'unani-
mita. Faentino, dirigente coope-
rativo ed esponente del cda dal
2010, Gambi ha ricoperto anche
il ruolo di consigliere della capo-
gruppo Icerea Banca con delega
alla sostenibilita. «Ringraziamo i
nostri oltre 40.000 soci - ha di-
chiarato - per la fiducia dimostra-
ta. La Bec & sempre stata al fianco
del terntono, anche nei moment
difficili come le alluvioni del
2023 e del 2024. Negli ultimi tre

' ASSEMBLEA DEI SOCI

SABATO 3 MAGGIO 2025

anmni, tra contributi, benefit e di-
videndi, abbiamo restituito oltre
30 milioni di euro alla comunitas.
1l bilancio 2024 conferma la soli-
dita della banca, con un utile net-
to di 68,3 milioni di etiro e un pa-
trimonio di vigilanza salito a 395
milioni. «Un nisultato che certifi-
ca la nostra capacita reddituale -

ha commentato il direttore gene-
rale Gianluca Ceroni — e garanti-
sce la sicurezza di soci e clientis.
Fassemblea ha eletto anche i nuo-
vi componenti del eda e del colle-
gio sindacale. Vicepresidenti so-
no Gianni Lombardi (vicario) ed
Emanuela Bacchilega, con dele-
ga alla sostenibilita.
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NOTIZIE DALLA ROMAGNA

Faenza, La Bcc ravennate, forlivese e imolese: Gambi confermato
presidente, rinnovato il cda, approvato il bilancio 2024

Romagna | 05 Maggio 2025 m

| ASSEMBLEA DEI SOCI|
SABATO 3 MAGGIO 2025

Si & svolta I'Assemblea ordinaria che ha approvato il Bilancio d'esercizio 2024 e rinnovato gli organi sociali. Grande & stata
I'adesione da parte dei Soci, che dimostra I'attenzione della base sociale alla vita della cooperativa. Un dato di sicuro
interesse & la presenza di tantissimi giovani soci che consolida un legame, che negli ultimi anni si & ancor piu rinsaldato.
Nella prima seduta del Consiglio di Amministrazione Giuseppe Gambi & stato rieletto Presidente all'unanimita. Faentino,
gia dirigente cooperativo, in C.d.A. dal 2010, eletto presidente nel 2022, nonché Consigliere della Capogruppo lccrea Banca
con delega alla Sostenibilita dal 2019.

Il Presidente ha cosi commentato i risultati: “Ringraziamo gli oltre 40.000 Soci per la fiducia riservata alla nostra
cooperativa di credito. LA BCC & sempre stata a fianco del suo territorio, sia in condizioni ordinarie, sia di emergenza
ambientale. L'ha fatto sia prima che dopo le alluvioni del 2023 e del 2024. | contributi di solidarieta e beneficenza al
territorio e i riconoscimenti in termini di benefit, dividendi e rivalutazione a favore dei Soci hanno infatti superato
complessivamente la cifra record di oltre 30 milioni di euro negli ultimi tre anni”.

L'assemblea ha eletto gli amministratori: Emanuela Bacchilega, Federica Bandini, Antonio Buzzi, Lucia Vera Caroli, Giuliana
Cortini, Carlo Dalmonte, Andrea Ferrini, Giuseppe Gambi (Presidente), Matteo Leoni, Gianni Lombardi, Paolo Mongardi,
Riccardo Walter Morfino e Michele Tampieri.

Sono stati eletti due Vice Presidenti: Gianni Lombardi (Vice Presidente Vicario) e Emanuela Bacchilega Vice Presidente
con delega alla Sostenibilita.

Compongono il nuovo Collegio Sindacale Damiano Berti (Presidente), Nicola Maria Baccarini e Alessandra Baroni; sindaci
supplenti: Bassi Maria Beatrice e Galeotti Renzo. Il Consiglio ha espresso riconoscenza ai tre amministratori uscenti
Giuseppe Benini, Nicolina Anna Maria Cirelli e Tiziano Samoré.

E' stato approvato anche il bilancio 2024. “Nel 2024 LA BCC ha conseguito un risultato estremamente positivo, con un utile
che supera i 68,3 milioni di euro - ha dichiarato il Direttore Generale Gianluca Ceroni - a conferma della capacita reddituale
della nostra Banca. LA BCC ha registrato un ulteriore rafforzamento del patrimonio di vigilanza che raggiunge i 595 milioni
di euro, che rappresenta da sempre il principale elemento a tutela di Soci e clienti”.
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BANCHE

La banca romagnola approva il bilancio 2024,
utile oltre i 68 milioni di euro. Gambi confermato
alla presidenza

Rieletti gli organi sociali e approvato il bilancio 2024. Una partecipazione da record, quasi 10mila soci (in
proprio o per delega)

ASSEMBLEA DEI SOCI

SABATO 3 MAGGIO 2025

e e

RAVENNATE UNITI SIAMN

FORLIVESE ANCORA PIU
E IMOLESE

Un momento dell'assemblea deisoci

S i & svolta sabato scorso I’assemblea ordinaria che ha approvato il bilancio d’esercizio 2024
e rinnovato gli organi sociali de La Bcc ravennate, forlivese e imolese. Nella prima seduta
del consiglio di amministrazione Giuseppe Gambi & stato rieletto presidente all’'unanimita.
Faentino, gia dirigente cooperativo, in consiglio d'amministrazione dal 2010, eletto presidente
nel 2022, nonché consigliere della capogruppo Iccrea Banca con delega alla Sostenibilita dal
2019.

"Ringraziamo gli oltre 40mila soci per la fiducia riservata alla nostra cooperativa di credito - ha
esordito Gambi -. La Bcc € sempre stata a fianco del suo territorio, sia in condizioni ordinarie,
sia di emergenza ambientale. L’ha fatto sia prima che dopo le alluvioni del 2023 e del 2024. 1
contributi di solidariet e beneficenza al territorio e i riconoscimenti in termini di benefit,
dividendi e rivalutazione a favore dei soci hanno infatti superato complessivamente la cifra
record di oltre 30 milioni di euro negli ultimi tre anni”.



Un momento dell'assemblea dei soci

L’assemblea ha eletto gli amministratori Emanuela Bacchilega, Federica Bandini, Antonio
Buzzi, Lucia Vera Caroli, Giuliana Cortini, Carlo Dalmonte, Andrea Ferrini, Giuseppe Gambi,
Matteo Leoni, Gianni Lombardi, Paolo Mongardi, Riccardo Walter Morfino e Michele
Tampieri. Sono stati eletti due vice presidenti: Gianni Lombardi (vice presidente vicario) e
Emanuela Bacchilega vice presidente con delega alla Sostenibilitd. Compongono il nuovo
cllegio sindacale Damiano Berti (presidente), Nicola Maria Baccarini e Alessandra Baroni;
sindaci supplenti Maria Beatrice Bassi e Renzo Galeotti .

Il Consiglio ha espresso riconoscenza ai tre amministratori uscenti Giuseppe Benini, Nicolina
Anna Maria Cirelli e Tiziano Samoré.

Il Collegio dei Probiviri eletto & composto da Antonio Vincenzi (presidente), Gianni
Ghirardini, Alberto Parronchi, oltre ai supplenti, Giulia Montesi e Chiara Baraccani. E’ stato
approvato anche il bilancio 2024. “Nel 2024 La Bcc ha conseguito un risultato estremamente
positivo, con un utile che supera i 68,3 milioni di euro - ha dichiarato il direttore generale
Gianluca Ceroni - a conferma della capacita reddituale della nostra Banca. La Bcc ha registrato
un ulteriore rafforzamento del patrimonio di vigilanza che raggiunge i 595 milioni di euro, che
rappresenta da sempre il principale elemento a tutela di soci e clienti".

GCIUSEPPE GAMBI
Presidente

L mAvieaTh
o el N
.

Unmomento dell'assemblea dei soci
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Il Cdélﬂ'lﬂi#n:fﬁa festa assieme ai lettori
Ultimi posti disponibili per I'evento

Appuntamento venerdi alle 17 nella sala della Bee. Per partecipare basta registrarsi online o con il Qr code

Da 140 anni dalla parte dei let-
tori. £ questa la missione de il
Resto del Carlino che, nell’arco
dei decenni fino ai giorni nostri,
ha esteso la sua rete di redazio-
ni esterne dall’Emilia fino alle
Marche. Una scelta spinta dal
desiderio di essere sempre pid
vicini ai cittadini. Cosl come av-
viene dal 1983 a Imola dove, ve-
nerdl 9 maggio, inizia il nostro
viaggio nelle comunita locali.
L'appuntamento & in program-
ma, a partire dalle 17, al Cinema
Centrale, Sala Bee Citta e Cultu-
ra dove saremo pronti ad acco-
gliere cittadini e rappresentanti
di istituzioni, attivitd commer-
ciali, associazioni e mondo del-
lo sport. Un viaggio tra le eccel-
lenze del territorio, orgogliosa-
mente parte della Motor Valley
con I'Autodromo dedicato a En-
zo e Dino Ferrari. Sono ancora
disponibili per i lettori alcuni po-
sti per partecipare alla serata.
Ci si pud iscrivere online su
http://ilrestodelcarli-
no.it/140anniftour-imola.  Per
accedere basta inquadrare il Qr
code in pagina.

A fare gli onori di casa saranno
i giornalisti de il Resto del Carli-

I nostri
ospiti

FRATELLI D'ITALIA

Nicolas Vacchi
Vicepresidente Consiglio comunale

A raccontare la sua esperienza
el profondo legame con il terri-
torio ci sara anche Nicolas Vac-
chi, alfiere Fdl e vicepresidente
del Consiglio comunale.

SUL PALCO

Politici, sportivi

e protagonisti del
territorio parleranno
della citta e del futuro
Al termine aperitivo

e omaggio per i lettori

no. Tra gli ospiti della serata ci
saranno il governatore della Re-
gione Emilia-Romagna, Michele
de Pascale, il sindaco Marco Pa-
nieri, il vice presidente del Con-
siglio comunale Nicolas Vacchi
(Fratelli d'ltalia), e Giuseppe
Gambi, presidente del Consi-
glio di amministrazione della

Bee Ravennate, Forlivese e Imo-
lese. Attesa anche la presenza
di Francesca Marchetti e Beatri-
ce Poli, rispettivamente sinda-
che di Castel San Pietro Terme
e Casalfiumanese.
A raccontare le loro esperienze
e il profondo legame con il terri-
torio ci saranno anche Giacomo
Marcattilii, volto del ristorante
stellato San Domenico, il cam-
pione olimpico di lotta Andrea
Minguzzi, Gian Carlo Minardi,
manager e presidente di Formu-
la Imola, la giornalista Gabriella
Pirazzini, la regista Margherita
Ferri e una rappresentanza della
squadra di volley femminile del-
la Clai.
La nostra serata sara resa anco-
ra pid speciale al termine da un
cocktail e un omaggio per i no-
stri lettori.
Le celebrazioni per il nuovo tra-
guardo raggiunto dal Resto del
Carlino hanno un significato
speciale per Imola. Il trattino tra
I'Emilia e la Romagna condivide
con le altre sei sorelle un rappor-
to non sempre facile con Bolo-
gna; ma & anche la citta pid vici-
na a quel capoluogo sede del
nostro giornale fin dal 1885.

& MPRODUZIONE RISERVATA
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Macfrut e Fieravicola
Imprese protagoniste
nella ‘vetrina’ di Rimini

Il consorzio Bestack col suo packaging che conserva meglio frutta e verdura
riducendo gli sprechi, brevetto portato anche all’'Unione Europea

Avicoltura, rassegna

da 160 espositori
Si comincia oggi
con la tavola rotonda

Insleme a Macfrut, prende
il via a Rimini Expo Centre
anche la 54° edizione di
FierAvicola, la fiera
dedicata all’avicoltura con
base operativa sempre a
Forli. L’edizione 2025
registra un aumento della
superficie espositiva,
infatti sono presenti 160
espositori di cui il 27%
esteri. Saranno presenti
oltre 100 buyer
internazionali. A
FierAvicola saranno tre
giorni di incontri tra
imprenditori, di convegni
in cui intercettare le
novita del settore, di
appuntamenti in cui
curare i rapporti
istituzionali e
approfondire temi,
tendenze e strategie
future con i maggiori
attori dell'avicoltura.
Oggi, dopo
I'inaugurazione con il
Ministro dell’Agricoltura,
della Sovranita Alimentare
Francesco Lollobrigida,
alle 15 prende il via la
tavola rotonda condotta
dalla giornalista Silvia
Marzialetti sul tema
‘Benessere animale,
efficienza e rispetto
dell’ambiente: come sara”
I'avicoltura del futuro?.
Domani sono previste
sessioni di
approfondimento mirate a
indagare da un lato il
benessere e la salute
animale e dallaltro la
sicurezza alimentare. In
mattinata focus su
influenza aviaria,
salmonellosi e rispettiva
gestione di strategie
condivise. Nel pomeriggio
=i parlera della pratica del
sessaggio in ovo, per dare
risposte al problema della
soppressione dei pulcini
maschi.

di Gianni Bonali

1l Macfrut che apre oggi nei pa-
diglioni della Fiera di Rimini ve-
dra la partecipazione anche di
realta forlivesi. Tra queste il con-
sorzio Bestack, produttore di im-
ballaggi in cartone ondulato per
ortofrutta, in prima linea contro
lo spreco grazie all'imballaggio
“Attivo’, il packaging smart bre-
vettato con I'Universitd di Bolo-
gna (dipartimento di Scienze e
tecnologie agro-alimentari di
Cesena), che permette anche di
allungare la vita di uno scaffale
di frutta e verdura.
L'imballaggio, grazie a una mi-
scela naturale di oli essenziali
nebulizzati all'interno delle con-
fezioni, riesce infatti a prolunga-
re la vita dei prodotti ortofrutti-
coli, limitando linsorgenza di
muffe e rallentando il deteriora-
mento degli stessi. Una soluzio-
ne concreta, gia testata nella
grande distribuzione, che pub ri-
durre gli scarti fino al 10%, con
un impatto significativo anche
sul fronte economico.

TecnoAvicola ed E.R. Lux

A Bruxelles, nella sede della
Commissione europea, Bestack
ha partecipato nelle settimane
scorse a un incontro in cui ha
presentato | benefici dell'imbal-
laggio. «La nostra proposta -
spiega il direttore Claudio
Dall'Agata - & che "Attivo’ possa
rientrare tra le misure ammissi-
bili nei piani operativi delle orga-
nizzazioni dei produttori, contri-
buendo cosl alla lotta agli spre-
chi lungo tutta la filiera ortofrut-
ticola. Parliamo di una tecnolo-
gia in grado di generare benefi-
cifino a 20 volte superiori rispet-
to all'investimento richiestos.
Al meeting a Bruxelles insieme
a Dall'Agata, a rappresentare la
filiera e il mondo scientifico, era-
no presenti anche Lorenzo Siro-
li, ricercatore di Cesena, Gianni
Ceredi, responsabile della speri-
mentazione del colosso ortofrut-
ticolo cesenate “Apofruit Italia’,
e Carlo Bevini, direttore genera-
le dello stabilimento di San Feli-
ce sul Panaro (Modena) di ‘Inter-
national Paper’, azienda socia di
Bestack.

Claudio Dall'Agata di Bastack con Gianni Ceredi di Apofruit e il ricercatore Lorenzo
Sironi all'Ue a Bruxelles dove il consorzio forlivese ha portato il packaging "Attive”

Un team che ha lanciato un
messaggio chiaro: I'imballaggio
& parte attiva della soluzione, e
pud fare la differenza soprattut-
to nella fase post-raccolta e nel-
la logistica. In Italia infatti si con-
sumano ogni anno circa 5,7 mi-
lioni di tonnellate di ortofrutta e
I'utilizzo diffuso del cartone "At-
tivo’ permetterebbe di salvarne
dallo spreco oltre 460mila ton-
nellate, per un valore economi-
co stimato vicino al miliardo di
euro.

Altra societa forlivese presen-

SETTORE SERVIZI

Si apre al settore
ortofrutticolo

Blue Star Advice,

che opera nella
consulenza gestionale
e finanziaria

te a Macfrut 2025 & Blue Star Ad-
vice, che opera nell'ambito del-
la consulenza gestionale e della
pianificazione finanziaria. «Ci
occupiamo di marginalitd ed
analisi economica e operativa
dei flussi - afferma I'amministra-
tore delegato Niccold Riccardi
- @ abbiamo gia una esperienza
consolidata nel campo del
food, del design, del fashion e
della produzione industriale. La
nostra presenza a Rimini ci con-
sente di ampliare lo sguardo an-
che al settore ortofrutticolos.
Insieme a Riccardi, forlivese,
operano Alberto Milanesi, Mat-
teo De Silvestri e Rocco Nolé
con I'apporto di Paolo Gualandi,
Francesco Veng ed Eleonora
Ranzi, un gruppo con un'etd me-
dia di 40 anni. L'obiettivo &
«mettere le competenze acqui-
site all'estero a disposizione del-
le piccole-medie imprese emilia-
no-romagnoles.

In campo per portare gli allevamenti nel futuro

L’azienda forlivese TecnoAvico-
la sara protagonista alla 54° edi-
zione di Fieravicola Rimini. L'im-
presa progetta e realizza ogni
anno oltre 100 impianti per alle-
vamenti avicoli, con oltre mille
clienti in tutta Italia e una cresci-
ta costante. Tecnoavicola pre-
senterd le proprie soluzioni ad
alto contenuto tecnologico, svi-
luppate per rispondere alle esi-
genze di uno scenario interna-
zionale in continua evoluzione.

«Fieravicola non & solo una fie-
ra - commenta l'amministratore
delegato Roberto Cappelletti
(foto) -, ma & il cuore pulsante
del nostro settore. Essere pre-
senti significa ribadire la vici-
nanza ai clienti, rafforzare il rap-
porto con i partner storici, con-
frontarci con nuovi mercati e
continuare a costruire relazioni

solide, guardando avanti con
spirito innovativos. Da oltre 25
anni I'azienda offre abbeveratoi
ad alta efficienza "Lubing’ e si-
stemi di abbeveraggio che assi-
curano una distribuzione preci-
sa dell’acqua, facendo attenzio-
ne alla salute degli animali e alla
riduzione degli sprechi. Proget-
tati per funzionare in modo con-

tinuativo, i prodotti rispondono
alle esigenze di polli, tacchini,
broiler, galline ovaiole e ripro-
duttori, contribuendo a miglio-
rare 'efficienza degli allevamen-
ti. TecnoAvicola offre anche un
servizio di assistenza tecnica
con interventi rapidi per la riso-
luzione di guasti, aggiornamen-
ti software e manutenzione pre-
ventiva per la massima resa,
con ricambi originali in grado di
garantire la continuitd produtti-
va e ridurre i disagi e i ritardi pro-
vocati da un eventuale fermo
dell'impianto.

Anche un’altra 'impresa forlive-
se, la E.R.Lux sara presente con
un proprio stand a Fieravicola,
proponendo nuovi servizi nel
campo dell'illuminazione. «Sia-
mo da sempre attenti al compar-

to agricolo in generale e avicolo
in particolare - spiega il presi-
dente Emanuele Rinieri -, anche
a fronte della crescita degli
aspetti tecnologici ed energeti-
ci che interessano il settore. Sa-
remo a Rimini con le nostre solu-
zioni nell'ambito della quadristi-
ca elettrica, dell'automazione in-
dustriale e delle tecnologie per
I'efficienza energetica. E’ infatti
importante il risparmio dei con-
sumi allinterno delle imprese
agricole, oltre all'aspetto della
sostenibilith ambientale, in parti-
colare negli impianti di gestione
delle acque e dell'illuminazio-
ne. Un occhio di riguardo verra
riservato anche alle energie rin-
novabili negli impianti agrivoltai-
ci e agrisolaris.

Gianni Bonali
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I nodi dell’aeroporto
«La Regione lo aiuti»
«Lo scalo non funziona»

Il gruppo comunale di Forza ltalia chiede che sirealizzi il sistema integrato,
intanto gli ambientalisti evidenziano il calo di passeggeri: «Perdita per tutti»

1l Ridolfi tra luci e ombre. Men-
tre lo scalo forlivese introduce
nuove mete (I‘ultima quella per
Thilisi, capitale della Georgia),
c'& chi guarda con preoccupa-
zione al futuro dello scalo. Non
ha dubbi il gruppo comunale di
Forza Italia a Forll, composto
dalla capogruppo Giulia Versa-
ri, e da Alberto Gentili e Vinicio
Pala che, in una nota congiunta,
si appellano alla Regione: «Con-
sideriamo |'aeroporto come in-
frastruttura strategica per il no-
stro territorio e in quest’ottica ri-
teniamo fondamentale la nuova
giunta Regione si metta al lavo-
ro per realizzare quel sistema in-
tegrato degli scali promesso dal-
lo stesso presidente Michele de

Pascales.

In sostanza il gruppo ritiene ne-
cessario «mettere a sistema gli
enti pubblici e privati che con-
corrono all'attivitd dei quattro
scali regionali, per evitare che si
alteri il mercato attraverso di-
sparitd di servizi agli aeroporti
dell’Emilia-Romagna. Pensiamo
ai nuovi collegamenti serali tra
la Stazione Ferroviaria di Rimini
eil Fellini per potenziare il colle-
gamento tra I'aeroporto di Rimi-
ni e i principali hub di interscam-
bio del territorio romagnolo o i
nuovi collegamenti tra I'aero-
porto Marconi di Bologna e le
cittd romagnole di Ravenna,
Cervia e Milano Marittima. Servi-
zio che siaggiunte alla linea che

unisce I aeroporto di Bologna a
Cesena e Rimini. In questo in-
treccio di collegamenti Forll ne
esce svantaggiatas. Per questo
la Regione dovrebbe «convoca-
re un‘ulteriore riunione del tavo-
lo di coordinamento regionale
sugli aeroporti e che il quest‘ulti-
mo diventi permanente e a con-
vocazione periodicas.

Pil1 pessimista il Tavolo delle
Associazioni Ambientaliste che
prende spunto dall’analisi con-
dotta dalla Camera di Commer-
cio che ha evidenziato un calo
di passeggeri al Ridolfi del 1,3%:
«Questi dati parlano chiaro -
sottolineano -. L'aeroporto non
sta funzionando adesso che &
gestito da privati, cosl come

Un volo atterrato all'aeroporto Ridolfi di Forll

non funzionava quando era ge-
stito da enti pubblici». Il tavolo
ha spesso criticato anche lacu-
ne in fatto di sicurezza e proble-
matiche legate alle emissioni.

1l gruppo, poi, sirivolge al diret-
tore di Ascom Confcommercio
Alberto Zattini, che piu volte ha
speso parole positive nei con-
fronti del Ridolfi e che aveva cri-
ticato la pubblicazione dei dati
riguardando lo scalo da parte
della Camera di Commercio:
«Quali sono i vantaggi docu-
mentati che i suci associati trag-
gono dall'aeroporto? Cosa ren-
de strategico il Ridolfi? Qual & il
valore aggiunto che questo ae-
roporto apporta al sistema terri-
toriale? Per quale motivo & dan-

nosa la pubblicazione di dati
che danno una visione realistica
dell suo andamento? La Regio-
ne deve continuare a finanziare
con soldi pubblici una struttura
che non decolla da decenni piut-
tosto che investirli su capitoli
pil importanti come ad esem-
pio la sanita?». La chiosa non la-
scia spazio ad aperture: «In cir-
ca 200 chilometri vi sono ben 4
aeroporti e solo Bologna & in at-
tivo, ma non sembra voler cede-
re una parte di voli, anzi fra i
suoi obiettivi vi & I'aumento dei
passeggeri nei prossimi annis.
Una situazione che, secondo gli
ambientalisti, indicherebbe al
Ridolfi un‘unica strada: quella
verso la chiusura.
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CGIL PREOCCUPATA DAI NUOVI DATI

Cassa integrazione, ore lievitate del 48%
in provincia nei primi tre mesi del 2025

della media regjonale soprattutto
per calzaturiero e metalmeccanica»

FORLI

SOFIA FERRANTI

In provincia di Forli-Cesena
crescono le difficolta per le
aziende, nel primo trimestre
del 2025 le ore di cassainte-
grazione rispetto al 2024 so-
no aumentate del 4806, Un da-
to reso noto dalla Cgil che al-
larma il sindacato.

LInps ha recentemente pub-
blicato I'Osservatorio sulle ore
autorizzate di cassa integra-
zione (ordinaria, straordina-
ria e in deroga) nel 1° trime-
stre 2025, Nei primi 3 mesi di
quest’anno in Emilia-Roma-
gna sono state autorizzate
18,7 milioni di ore di Cig (Ci-
go, Cigs, Cigd), in aumento
del 31% rispetto allo stesso
periodo del 2024 (stesso au-
mento registrato a livello na-
zionale) e del 11394 rispetto al
2023.

«Per la provincia di Forli-Cese-
na, la situazione & peggiore
della media regionale — affer-
ma Maria Giorgini, segretaria
generale della Cgil Forli-Ce-
sena —. Mettendo a confronto

il primo trimestre del 2025
con lo stesso periodo del
2024, sono infatti aumentate
del 48.3% le ore di cassa inte-
grazione con 1.264.300 ore,
rispetto alle 852.815 ore del
2024. Se poi confrontiamo
con il primo trimestre 2023,
l'aumento & del 118.506. Al di
la dei proclami del Governo —
prosegue Giorgini — la realta
si commenta da sola. Il calo
della produzione industriale
ininterrotto da 25 mesi, & un
fatto, come nel nostro territo-
rio la erisi in particolare del
distretto del calzaturiero a
San Mauro e della metalmeec-
canica artigiana in tutta la
provincia, sono un altro dato
di fatto. A questi dati fanno da
corollario le difficolta dell’ex-
port sui mereati internaziona-
li come anche le difficolta dei
consumi interni determinate
da bassi salari che non reggo-
no aumento dei consumi».
«Senza una politica indu-
striale e una vera politica per
aumentare i redditi — sottoli-
nea Giorgini — il paese si avvi-
ta su sé stesso, per questa ra-

La metalmeccanica & uno dei settori pitin difficolta

INUMERI
PARLANO CHIARO

«Se poi confrontiamo con
il primo trimestre 2023,
l'aumento é del 118.5%

La realta si commenta

da sola. 1l calo della
produzione & un fatto»

gione & necessario da un lato
qualificare il lavoro e in que-
stoireferendum dell’8 e 9 giu-
gno sono determinanti, e
dall’altro e necessario investi-
re sulle filiere produttive in-
terne, accorciando le catene
del valore e valorizzando le
nostre industrie e il nostro ar-
tigianato. Seelte politiche che
non arrivano, per questo la

nostra mobilitazione non pud
che proseguire e rafforzarsis.
Nel dettaglio in provineia di
Forli-Cesena i settori mag-
giormente in sofferenza risul-
tano il comparto Tac (tessile,
abbigliamento e calzaturiero)
con + 69.52% (da 414.823
ore a 703.216 ) e quello della
Meccanica, +43.1% (da
287.043 ore a 410.784 ore).
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Sistemi fotovoltaici innovativi,
la New Time investe oltre 25 milioni

La Regione ha accolto
con favoreil programma
dell'azienda forlivese

in fase di espansione

FORLI

RAFFAELLA TASSINARI

La sede forlivese della New
Time Spa, leader nazionale
dell'outdoor design e in fase di
espansione nel comparto delle
energie rinnovabili, sara desti-
nataria di 1 milione di

no previsti investimenti mirati
al rifacimento di locali ad uso
ufficio e all'adeguamento di
impianti, a supporto delle fun-
zioni amministrative, com-
merciali o logistiche di carat-
tere generale. Nell'insedia-
mento di Budrio, beneficiario
di 8,3 milioni di euro, saranno
concentrati investimenti di ri-
levanza strategica per l'attiva-
zione della produzione inter-
na di vetro speciale, compo-
nente essenziale per entrambe
le nuove tipologie di

euro per potenziare la AFORLI prodotto, assicurando
propria capacita pro- ANDRAUN  cosiun maggior con-
duttiva. Cazienda ha MILIONEPER trolle qualitativo e
presentato ieri alla POTENZIARE yna parziale vertica-
Regione Emilia-Ro- LA CAPACITA  fizzazione della cate-
magna un programma PRODUTTIVA  1na di fornitura. La fet-

di investimenti com-

plessive di eirea 25,5 milioni
di euro, con una richiesta di
un’agevolazione pubblica pari
a 6,4 milioni. In particolare,
per quanto riguarda Forli, so-

ta piti sostanziosa dal
punto di vista economice, ben
15,7 milioni di euro, & invece
destinata alla realta di San
Lazzaro di Savena. Tale realta
& destinata a divenire il polo

La sede forlivese della New Time Spa

produttivo principale per le fa-
si di assemblaggio dei nuovi
manufatti, ovveroc coppi e pa-
vimenti, e per ospitare le atti-
vita centrali di ricerca e svilup-
po, oltre a beneficiare di signi-
ficativi investimenti in opere

edili ex-novo e in impiantisti-
ca. Complessivamente, I'inve-
stimento generera un incre-
mento occupazionale di 47
unita. «Siamo di fronte a un in-
vestimento molto importante,
totalmente incentrato sull’am-

pliamento della possibilita di
produrre energia pulita sfrut-
tando superfici dove i tradizio-
nali pannelli fotovoltaici non
potrebbero essere installati —
ha commentato il vicepresi-
dente della Regione con dele-
ga allo Sviluppo economico,
Vineenzo Colla —. Questo rap-
presenta una straordinaria op-
portunita per contribuire allo
sviluppo e alla erescita dellin-
tera filiera dell’economia gre-
en in Emilia-Romagna. Un
contributo che si inserisce pie-
namente nella strategia regio-
nale per lo sviluppo sostenibi-
le e persegue gli ambiziosi
obiettivi del Patto per il lavoro
e per il elimas. Per la Regione
il piano di investimenti e 'atti-
vita di sviluppo presentati so-
no pienamente coerenti con la
propria programmazione e
con la legge regionale per la
promozione degli investimen-
ti. Massima adesione di obiet-
tivi anche con la programma-
zione prevista dal Patto per il
lavoro e per il clima, con la
Strategia di specializzazione
intelligente S3 e i Programmi
regionali per la ricerca indu-
striale, I'innovazione e il tra-
sferimento tecnologico e perle
attivita produttive.
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Giovani e impresa, arriva un nuovo progetto

Per favorire il turismo e |'agricoltura in Appennino al via laboratori, incontri, sportelli ed esperienze pratiche in azienda

di Oscar Bandini

Da martedi 13 e fino al 16 mag-
gio, sard presentato il progetto
‘Giovanimpresa&Turismo rurale
nella Romagna Forlivese’, una
iniziativa innovativa che ha
I'obiettivo di trasformare i giova-
ni under 35 in imprenditori del
territorio, protagonisti attivi di
una nuova filiera che intreccia
agricoltura, cultura, ambiente,
sport e, soprattutto, accoglien-
Za turistica.

Promosso dal Comune di Forll
e finanziato da Anci, il progetto
coinvolge | Comuni di Civitella
di Romagna, Galeata, Santa So-
fia e Premilcuore, con una rete
di partner tra cui Projenia Scs,
Techne Forll-Cesena, Its Turi-
smo e Benessere, Unione Nazio-
nale Pro Loco Italiane (Unpli) di
Forll-Cesena e Gal L'Altra Roma-
gna con il coordinamento del
Territorial Marketing Manager
Fausto Fagagioli.

«Investire nella progettazione
e nella formazione dei giovani
nel turismo rurale non & un co-

o

I numerosl partmer del progetto, tra amministratorl, tecnicl e assoclazionl

sto - commenta Faggioli -, ma &
la vera strategia per il futuro. Il
turismo delle passioni non si rac-
conta solo: si vive. Il valore eco-
nomico, infatti, si misura nella
qualita della vita, nella capacita
di creare relazioni autentiche
tra chi il territorio lo vive e chilo
visitas.

Protagonista anche Paola Casa-
ra, assessora alle politiche gio-
vanili e alle politiche d'impresa
del Comune di Forll: «Abbiamo

bisogno di costruire una nuova
visione di territorio, dove i giova-
ni non solo restano, ma diventa-
no veri e propri protagonisti atti-
vi. Questo progetto rappresen-

IL COORDINATORE

«Cosi investiamo

sul futuro: I'economia
dipende anche dalla
qualita della vita»

ta un investimento concreto sul
talento, sulla creativitd e sulla
capacita delle nuove generazio-
ni di dare vita a un turismo au-
tentico, che riesca a valorizzare
i nostri borghi, la nostra storia e
le nostre eccellenze localis.

1l progetto si sviluppa attraver-
50 laboratori pratici, incontri
con esperti, esperienze in azien-
da, sportelli di innovazione rura-
le nei Comuni coinvolti, un "hac-
kathon’ collaborativo di vallata
e una Call 4 Ideas che premiera
le cinque migliori idee imprendi-
toriali dei giovani con 5.000 eu-
ro ciascuna.

Le tappe del tour di lancio, du-
rante il quale sara possibile otte-
nere pid informazioni sull'inizia-
tiva, sono le seguenti: 13 mag-
gio, Santa Sofia (Centro Cultura-
le "Sandro Pertini’, ore 20); 14
maggio, Civitella (Sala Comuna-
le, ore 20); 15 maggio, Forlimpo-
poli (Clust - ER Turismo Emilia
Romagna - Casa Artusi ore 10);
15 maggio, Galeata (Centro Gio-
vani, ore 20) e 16 maggio, Pre-
milcuore (Centro Visite del Par-
co, ore 20).
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Bcc Romagnolo in crescita
Utile netto di 13,5 milioni di euro

L’assemblea dei soci ha approvato un bilancio con indicatori molto positivi e riconfermato
il Consiglio di amministrazione per il prossimo triennio. Superata la soglia dei 7.700 soci

Utile netto di 13,5 milioni di eu-
ro e consolidamento patrimonia-
le con il Cet1 (il capitale di mi-
gliore qualita) al 21,9%. Oltre 1
milione di euro destinato al terri-
torio e superata la soglia dei
7.700 soci. Sono i numeri salien-
ti che emergono dall’assemblea
dei soci di Boc Romagnolo che
ha approvato il bilancio e con-
fermato per per il prossimo
triennio il Consiglio di ammini-
strazione e il Collegio sindaca-
le. Nel corso dei lavori, il presi-
dente Roberto Romagnoli el di-
rettore generale Fausto Poggio-
li hanno presentato ai soci I'an-
damento della gestione ed i ri-
sultati conseguiti nel 2024.

«L'attivita della banca con soci
e clienti si sostanzia in uno
scambio reciproco di fiducia -
ha sottolineato Poggioli -, rice-
viamo fiducia da chi ci affida in

gestione i propri risparmi che
poi riversiamo sul territorio dan-
do fiducia a privati e imprese fi-
nanziando i loro investimenti
per I'acquisto della casa o per
I"attivita d'impresa. La fiducia ri-
cevuta dalla banca & rappresen-
tata dalla Raccolta che a fine
2024 complessivamente am-
monta a 1,6 miliardi di euro
(+4,6% rispetto lo scorso anno).
In un mercato dei finanziamenti
statico, la banca ha fatto regi-
strare un incremento del credi-
to erogato di +2,7%, comparto

LA TEMDENIA

Raccolta complessiva
di 1,6 miliardi di euro
(+4,6%) in un mercato
statico. Incremento
del credito erogato

sostenuto in particolare dai mu-
tui casa. Sempre in tema di cre-
dito I"aspetto pin significativo &
rappresentato dall’azione di ‘de-
risking’ che ha portato I'indica-
tore Npl lordoe (il rapporto fra
crediti deteriorati e totale dei
crediti) all"1,8% (era al 3,40% lo
scorso anno) e 'Npl netto addi-
rittura allo 0,40%, dati di assolu-
to rilievo e che identificano Bec
Romagnolo come una Banca
con Npl a rischio zero. Il 2024 si
chiude con un utile netto d'eser-
cizio di oltre 13,5 milioni di euro,
un importante risultato che siri-
flette positivamente sul profilo
patrimoniale della banca, con i
fondi propri che sfiorano i 110
milioni di euro andando a raffor-
zare ulteriormente gli indicatori
che rappresentano la sintesi del-
la solidita delle banche, come il
Cet 1al 21,92% e il Total Capital
Ratio al 24,38%x.

L'assemblea dei soci, esprimen-
dosi con voto palese e all’'unani-
mita, ha rinnovato la fiducia per
il prossimo mandato 2025-2027
all'intero Consiglio di ammini-
strazione i cui componenti sono
Luciano Abbondanza, Stefano
Bernacci, Luca Bettini, Maria-
Cuomo, Anna Grazia Giannini,
Graziano Gozi, Roberto Roma-
gnoli, Monica Turroni & Adamo
Zoffoli; confermato anche il Col-
legio sindacale composto da Lo-
renzi Luca (presidente), Casta-
gnoli Ester e Landi Isabella (sin-
dache effettive) oltre Caccia-
guerra Sandra e Ferretti Aldo
(sindaci supplenti). Confermato
anche il Collegio dei probiviri
con Mirco Coriaci (presidente),
Arturo Alberti e Stefano Pollice
(probiviri effettivi), Silvia Monta-
nari & Roberto Pinza (probiviri
supplenti).

«Riferimento
del territorio»

FAMIGLIE E IMPRESE

L'assemblea
alla Fiera di Cesena

L"assemblea si & svolta sabato
scorso alla Sala congressi di
Cesena Fiera. |l presidente
Romagnoli: «La banca ha
confermato il suo ruolo di
riferimento per famiglie e
imprese del territorios»
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La classifica dei redditi
«Crescono le diseguaglianze»

Uno studio di Cisl Romagna fotografa ['aumento del 6% per Forli-Cesena
ma tutte le province romagnole restano distanti da quelle emiliane

La provincia di Forli-Cesena ha
registrato una crescita del +6%
del reddito medio tra il 2022 el
2023, oggetto di un nUOVo rap-
porto rilasciato dall’Osservato-
rio CisL romagna 2025 che foto-
grafa nel modo pil trasparente
possibile la situazione economi-
ca della Romagna. Al contempo
crescono le diseguaglianze di
reddito, in particolara tra la di-
versa arae dal tarritorio.
L'aumento del reddito nella no-
stra provincia consiste nel dato
pil alto registrato tra le tre pro-
vince romagnole ed & superiore
di gran lunga alla media regiona-
le, ferma a un incremento del
5%. Un segnale molto importan-
te che, secondo I'Osservaterio,
rispecchia un'ottima combina-
zione tra il settore industriale lo-
cale e i servizi del territorio, che
insieme danno vita a un sistema
economico capace di assorbire
in maniera ottimale i cambia-
menti in atto nel mercato del la-
voro. Dall'indagine emerge co-
me la provincia di Forli-Cesena
possa anche rappresentare un
modello affidabile di equilibrio
tra differenti comparti produtti-
vi. Il report mette in luce un al-
tro aspetto molto interessanta,
ovvero quello relativo alle disu-
guaglianze interne alle singole
province: la differenza pit mar-
cata & stata rilevata proprio a
Forli-Cesena, dove i redditi per-
capiti nei centri urbani risultano
essere di gran lunga superiori a
quelli dell'Appennino. In Roma-
gna, |a distanza tra i redditi dei
capeluoghi e quelli delle aree in-
terna supera mediamente i Ami-
la euro annui per ciascun contri-
buente.

Mel 2023 sempre il nostro terri-
torio si @ posizionato al secondo
posto nella graduatoria delle
province romagnole con il reddi-
to medio pil alto, pari a 21.796
auro: si tratta di un dato superio-
re a quello concernente alla pro-
vincia di Rimini (20.248 euro),
ma inferiore se paragonato a

quello relativo alla provincia di
Ravenna (23.296 euro). |l reddi-
to medio in Romagna resta co-
munque infariore a quello delle
province emiliane dove supera
24mila euro annui. Nel corso
dell’'anno in questione il 70% dei
contribuenti romagnoli ha di-
chiarato meno di 26mila euro di
reddito, per un dato che dimo-
stra la fragilita di ampie fasce di
popolazione: a Forli-Cesena, ad
esempio, il 32% dei contribuenti
si colloca nella fascia sotto i
15mila euro, mentre soltanto il
3% si riconosce nella fascia pid
alta da oltre 55mila euro.

«ll varritorio romagnolo sta dan-
do segnali di vitalita - sottolinea
il Segretario Generale della CI-
5L Romagna Francesco Marinel-
li - ma non tutti i cittadini stanno
beneficiando di questa cresci-
ta. E il momento di avviare una
nuowva stagione di politiche ca-
paci di colmare i divari, sostene-
re lo sviluppo delle aree interme
o favorire una crescita pid equa
e inclusiva. Non possiamo ac-
contentarci dei segnali positivi
sulla crascita dei radditi: & no-
stro dovere come organizzazio-
ne sindacale chiedere che que-
sta ripresa diventi strutturale,
diffusa e giusta. La Romagna ha
enargie, competenze & tradizio-
ne per farcela. Ma servono co-
raggio politico, visione e un
grande lavoro comunes.
Giacomo Lippi

DIVARIO TERRITORIALE

La distanza tra i
capoluoghi e le aree
interne supera i 4mila
euro per
contribuente. Il gap
pia forte nel cesenate

Dinamica

La provincia di
Forll-Cesena presenta la
migliore crescita del reddito in
regione. Ma il reddito medio &
inferiore a quello emiliano F

Marinelll, segretario Cisl R
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Sarsina

La Bcc chiude in crescita:
utile netto di due milioni di euro

Domenica 11 maggio, assem-
blea straordinaria e I'assemblea
ordinaria dei soci della Banca di
Credito Cooperativo di Sarsina
presso il teatro Silvio Pellico del-
la cittd Plautina. L'assemblea
straordinaria riguardera alcune
modifiche allo statuto al fine di
recepire disposizioni regola-
mentari sopravvenute, mentre
I'assemblea ordinaria vedra I'ap-
provazione del bilancio 2024 ed
il rinnove delle cariche sociali.
Dopo la messa in Concattedrale
alle 8.30 in memaoria dei soci de-
funti, avra luogo I'assemblea al-
l29.30 &, a seguire, il pranzo so-
ciale. | dati salienti del bilancio
consuntivo 2024 - si & concluso
positivamente, con un utile net-
to di 2,088 milioni di euro, in
crescita rispetto al 2023, che an-
dra a rafforzare ulteriormente
anche il patrimonio - vengono
anticipati dal presidente Mauro
Fabbretti (nella foto): «ln base
alla rivista BancaFinanza, la Bco
di Sarsina rientra per solidita tra
le prime dieci banche nazionali
minori; i due indicatori tier one
ratio e total capital ratio hanno
infatti un indice del 43,4 %, ben
oltre quattro volte superiore ri-
spetto al minimo richiestos. La
raccolta totale & cresciuta del
9% portandosi a 219 milioni di
euro; gli impieghi si sono atte-
stati a 90 milioni di euro e la ba-
se sociale si & portata a quota

1.105 soci. Le sofferenze lorde
rappresentano I° 1,3% degli im-
pieghi, con una copertura del
a95%, che porta le sofferenze
nette allo 0,5% dei crediti netti
verso clientela. La banca confer-
ma inoltre ampi indici di liquidi-
ta e un‘elevata solidita patrimo-
niale che contribuiranno a mi-
gliorare anche il sostegno alle
comunita locali. «Nel 2024 - ag-
giunge il presidente della Bec di
Sarsina - & proseguito l'impe-
gno in favore delle iniziative di
associazioni sociali, culturali e
sportive, delle scuole, delle par-
rocchie e delle istituzioni delle
nostre comunita e per le neces-
sitd delle comunita nel periodo
post alluvione. Ringrazio i mem-
bri del CdA, del collegio sinda-
cale, al direttore, i dipendenti e
collaboratori per il loro prezioso
contributos.

Edoardo Turci
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VALLE RUBICONE

Romagna Banca,
tremila soci in festa
a Villa Torlonia

Giomata di condivisione
a San Mauro Pascoli

con musica, gastronomia
e divertimento

SAN MAURO PASCOLI

Oltre 3mila persone hanno
partecipato domenica alla fe-
sta dedicata ai soci di Roma-
gna Banca Credito Coopera-
tivo, che si & svolta nella cor-
nice di Villa Torlonia a San
Mauro Pascoli. Una giornata
di condivisione, musica,

buon cibo e convivialita che
ha coinvolto soci e famiglie
in un’atmosfera di festa.
Levento & stato accompagna-
to dalle note della Banda di
Gambettola, che ha aperto le
danze nel pomeriggio. In se-
rata si e passati al rock del li-
ve degli Achtung Babies, tri-
bute band degli U2, che ha
fatto cantare e ballare il pub-
blico con le piti amate hit del-
la band irlandese.

Larea ristorazione & stata ge-
stita dall’associazione “La
Torre” di San Mauro Pascoli,

che ha deliziato i partecipan-
ti con un menu di specialita
romagnole: piadina con af-
fettati, primi piatti e fritto di
pesce.

Lafesta dei sodi di Romagna Banca Credito cooperativo a Villa Torlonia

Un successo che conferma
I'importanza di creare occa-
sioni di incontro e apparte-
nenza sul territorio, nel se-
gno dei valori condivisi.
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Emilia-Romagna e Marche Economia

Ravenna

La Cassa, certificazione
per la parita di genere

Il Gruppo bancario La Cassa di Ravenna, presie-
duto da Antonio Patuelli (foto) e diretto da Nicola
Sbrizzi, la certificazione sulla parita di genere pre-
vista dalla UNI/Pdr 125/2022 che attesta anche
formalmente l'attenzione del Gruppo verso pras-
si come la neutralita rispetto al genere nelle pro-
cedure di selezione, I'equita salariale, la parteci-
pazione paritaria ai percorsi di formazione, |'ac-
cesso equo alle carriere e la conciliazione tra vita
privata e lavorativa.
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Banca di Imola vede rosa
Un premio per I'impegno
sulla parita di genere

Neutralita nella selezione del personale ed equita salariale le peculiarita del gruppo

Tantiitemi al centro di un percorso di formazione sostenuto dai dipendenti
Per mantenere la certificazione |'azienda sara sotto la lente per un anno

Un riconoscimento allimpegno
nel promuovere la parita di gene-
re e nell'incentivare la crescita
professionale senza discrimina-
zioni. Il gruppo bancario La Cas-
sa di Ravenna, del quale fa parte
la Banca di Imola, ottiene la ‘Cer-
tificazione sulla paritd di gene-
re". Il riconoscimento, introdotto
grazie all'operato di un tavolo di
lavoro coordinato dal Diparti-
mento per le pari opportunita in
collaborazione con Uni - Ente ita-
liano di normazione, attesta an-
che formalmente I'attenzione e
sensibilita del Gruppo verso
prassi specifiche. E cioé: la neu-
trality rispetto al genere nelle
procedure di selezione; I'equita
salariale; la partecipazione pari-
taria ai percorsi di formazione;
I'accesso equo ai percorsi di car-
riera; la conciliazione tra vita pri-
vata e vita lavorativa; una cultu-
ra della genitorialita indipenden-
temente dai generi e la preven-
zione di abusi e molestie di qua-
lungue genere con meccanismi
di prevenzione anche anonimi
per contrastare efficacemente
eventuali situazioni non corret-
te.

Il gruppo La Cassa di Ravenna,
presieduto da Antonio Patuelli e
diretto da Nicola Sbrizzi, e del
quale oltre alla Banca di Imola

fanno parte anche Banco di Luc-
ca e del Tirreno e tre societa di
prodotti e servizi, ha sostenuto
ora un approfondito percorso di
formazione interno. Al termine
di questo, I'ente certificatore ha
dapprima valutato la correttezza
delle procedure adottate dal co-
mitato guida per la parita di ge-
nere, quindi esaminato i dati del
Gruppo in termini di occupazio-
ne (per la prima volta il Gruppo
ha visto il numero delle dipen-
denti di genere femminile supe-
rare quelli di genere maschile
nel 2024), di equita salariale e di
percorsi di formazione e di car-
riera ed infine ha valutato i pro-
getti avviati (tra i quali il recente
sondaggio sulla percezione del
tema e della parita di genere
all'interno dell'ambiente di lavo-
ro e del personale) e quelli gia fi-
nanziati e programmati per il fu-
turo, assegnando alla fine un
punteggio al gruppo bancario
La Cassa di Ravenna che vale la
‘Certificazione sulla parita di ge-
nere’.

1l percorso prosegue: la prassi
prevede infatti che per un anno
I'azienda sia sotto sorveglianza,
per accertare la concreta realiz-
zazione dei progetti annunciati,
mentre tra tre anni & prevista
una nuova verifica in vista della

Codice
etico

CASSA DI RAVENNA

Antonio Patuelli

Il presidente del Gruppo

«ll tema della parita di genere
&, assieme a quelli dell’inclusio-
ne, della sostenibilita, della valo-
rizzazione delle diversita, cen-
trale nello Statuto e nel Codice
etico della Cassa di Ravenna -
sottolinea il Gruppo diretto da
Antonio Patuelli -, la certificazio-
ne conferma l'impegno a dare
attuazione ai propri valori all'in-
terno e all'esterno del Gruppos.

Il gruppo bancarle ha ottenute la ‘Certificazione sulla parita di genere’

conferma della certificazione.

Tra i progetti avviati, alcuni sono
diretti specificatamente al perso-
nale ed altri sono destinati an-
che alle persone esterne: tra que-
sti, I'educarzione finanziaria, or-
ganizzata assieme alla Fondazio-
ne per I'educazione finanziaria e
il risparmio (Feduf), promossa
dall'Associazione bancaria italia-
na (Abi), che porta nelle classi di
ogni ordine e grado temi come
la parita di genere in ambito fi-
nanziario, la sostenibilita e I'in-
clusione, I'adesione alla campa-
gna di sensibilizzazione sotto-
scritta da Abi e ministero per le
Pari Opportunitd per combatte-

re ogni forma di violenza contro
le donne e la sponsorizzazione
della Pink Running, gara organiz-
zata per diffondere e sensibiliz-
zare i valori della prevenzione
della violenza sulle donne.
«ll terna della parita di genere &,
assieme a quelli dell'inclusione,
della sostenibilita, della valoriz-
zazione delle diversita, centrale
nello Statuto e nel Codice etico
della Cassa di Ravenna - sottoli-
neano dal Gruppo - che, con la
certificazione sulla parita di ge-
nere, conferma il proprio impe-
gno concreto a dare attuazione
ai propri valori sia all'interno del
Gruppo, sia all'esternos.

& RIPRODUZIONE RISERVATA
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Unicredit, il gelo del governo
«Su Bpm fanno cio che vogliono»

Giorgetti (Mef) sul possibile stop: «Soddisfatto? No». Doris promuove I'Ops di Mediobanca su Banca Generali

di Andrea Ropa
MILANO

«5u Banco Bpm fanno quello
che voglionos. E gelo tra Unicre-
dit e il ministro dell’'Economia
Giancarlo Giorgetti, che rispon-
de irritato con un secco =No» a
chi gli chiede se il governo sia
soddisfatto del possibile passo
indietro della banca guidata da
Andrea Orcel nell'offerta lancia-
ta su Piazza Meda. Cid anche al-
la luce delle condizioni onerose
che Palazzo Chigi ha posto
sull'operazione e che, secondo
Bloomberg, non sarebbe dispo-
nibile ad ammorbidire. Resta
dungue in bilico 'Ops su Epm
avviata lunedi 28 aprile e desti-
nata a chiudersi a meta giugno.
Senza un chiarimento da parte
del governo «la banca non & in
grado di prendere alcuna deci-
sione definitiva sulla strada da
seqguires, ha fatto sapere Unicre-
dit subito dopo l'ufficializzazio-
ne del Golden Power. Lo stesso
vertice di Bpm ha chiesto alla

Glancarlo Glorgettl, 58 annl, ministro dell’Economia e delle Finanze

banca di Orcel di fare chiarezza
al pin presto sulle proprie inten-
zioni: «E giunto il tempo che Uni-
credit decida che cosa fare e ci
sono solo due opzioni: rinuncia-
re alle condizioni oppure rinun-
ciare all'offertas, ha dichiarato il
presidente Massimo Tononi. An-
che se per sciogliere la riserva
Unicredit avrebbe tempo sino al

penultimo giorno dell'Ops, indi-
screzioni suggeriscono che la
scelta potrebbe arrivare prima,
forse gia domenica 11, quando il
cda straordinario dell‘istituto ap-
provera i numeri del primo tri-
mestre 2025.

Suun altro tavolo del risiko ban-
cario, Massimo Doris, numero
uno di Mediolanum, ha promos-

so I'Ops di Mediobanca su Ban-
ca Generali, definendola «una
bella operazione, che ha molto
senso dal punto di vista indu-
striale=. Doris, primo azionista
col suo gruppo (3,49%) e con la
holding di famiglia Finprog
(0,96%) nel patto di consultazio-
ne di Piazzetta Cuccia - che rag-
gruppa I'11,87% del capitale - ha
sottolineato che non teme la
concorrenza di un gruppo raf-
forzato nel wealth manage-
ment. Se I'Ops sia poi compati-
bile @ meno con I'offerta di Mps
su Mediobanca ha rimandato
all'ad di Montepaschi Luigi Lova-
glio: «Pii che rispondere io ha ri-
sposto Lovaglio, dicendo che
I'operazione diventa ancora pid
interessantes.

Intanto domani, nel cda di Ge-
nerali chiamato a formare i co-
mitati interni, si iniziera a discu-
tere il processo da seguire per
valutare 'Ops sulla controllata
Banca Generali, per la quale Me-
diobanca ha messo sul piatto il
6.5% del Leone.

& RIPRODUZIONE RISERYATA
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